Consultas guardadas: RRHH Version 1.2. Fecha actualizacién: 16/05/2019

Los administradores de SeGeDa/DATUZ han creado una serie de consultas que pueden ser de interés general para
los usuarios. Se trata de una funcionalidad que evita al usuario tener que crear una consulta.

Para poder acceder a estas consultas, pulsaremos el boton “Examinar archivos”, existente en la pantalla de inicio.

Servicio de Gestion de Datos

Datos Abiertos y Transparencia Universidad de Zaragoza

A continuacion se abre una visualizacion donde se despliegan carpetas y archivos. En el menu “Carpetas” (a la
izquierda de la pantalla) haremos doble clic en el triangulo que antecede a “Public”:

Carpetas o Archivos

* = Home
[ 387884
» (1 Public

1 Papelera

Seguidamente se visualizaran las subcarpetas relacionadas con cada uno de los ambitos existentes en
SeGeDa/DATUZ. Desplegaremos la carpeta “RRHH”:

Carpetas o Archivos

» 3 Home
* [=y Public
» [ Académico
B3 Censos
» [ Cuadros de Mando
» [ Investigacion
[ Movilidad de estudiantes
[ Presupuestos

» O3 RRHH

Y ya visualizaremos las subcarpetas almacenadas en “RRHH”. Haremos clic en la subcarpeta correspondiente
“PAS”, “PDI”, o “Puestos” y veremos en el menu “Archivos” las consultas guardadas acerca de esta tematica:
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Consultas guardadas: RRHH Version 1.2. Fecha actualizacién: 16/05/2019

Carpetas S Archivos
» B3 Home [ PAS_grupo_gradoConsolidado
« = Public [] PAS_localidad_centro
» 7 Académico [] PAS_nivelTitulacion
B9 Censos [] PAS_proylnvestigacion_evolucion

» B Cuadros de Mando [] PAS_proylnvestigacion_sexo_evolucior

- PAS regimenjuridico_tipoPersonal
» [ Investigacion [ PAS_regimen] _tip

[] PAS_sexo_evolucion_nolnves.saiku
[ Movilidad de estudiantes
[ Presupuestos
* = RRHH
3 PAS

3 PDI
[ Puestos

Bastara con hacer clic en la consulta que nos interese para ver su contenido.

Al hacer clic se ejecutara la consulta guardada y se visualizaran los datos. Si se quieren exportar los datos, se puede
hacer clic en “Exportar XLS”, tal como se ve en la siguiente captura de pantalla.

Abierto~r 7 B

PAS_proylnvestigacion_evolucion
@@= 5 w5

Numero de PAS

Mes 5

2000-12 69
2001-12 110
2002-12 18
2003-12 137
2004-12 142
2005-12 192

A continuacion se detallan en relacién con las consultas guardadas, su denominacion, el cubo del que se obtienen,
las medidas y dimensiones que intervienen y una explicacion sobre los datos que contienen.
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Consultas guardadas: RRHH

Consultas de PAS

Versidn 1.2. Fecha actualizacion: 16/05/2019

Nombre Cubo Medidas Dimensiones Descripcion
Indica el numero de efectivos de
- Tiempo-Mes (columnas) personal de administracion y
(seleccion del valor: 12-2018) servicios que hay trabajando a
- Ndmero de PAS - Puesto-PAS de investigacion  fecha de udltimo dia del mes
PAS_grupo_gradoConsolidado PAS (S/N) (columnas) seleccionado, clasificado por el
(columnas) .
- Contrato-Grupo (filas) grupo y el grado de complemento
- Contrato-Grado de personal consolidado por los
complemento (filas) empleados, y distinguiendo si el
puesto es o no de investigacion.
Indica el numero de efectivos de
- Tiempo-Mes (columnas) personal de administracién y
(seleccion del valor: 12-2018) servicios que hay trabajando a
~NGmero de PAS - Puesto-PAS de investigaciéon  fecha de ultimo dia del mes
PAS_localidad_centro PAS (S/N) (columnas) seleccionado, clasificado por el
(columnas) ) .
- Puesto-Centro (filas) centro y la localidad en los que se
- Puesto-Centro Localidad encuentra el puesto, y
(filas) distinguiendo si el puesto es 0 no
de investigacion.
Indica el numero de efectivos de
- Tiempo-Mes (columnas) personal de administracién y
(seleccion del valor: 12-2018) servicios que hay trabajando a
. . . - Numero de PAS - Puesto-PAS de investigacién  fecha de ultimo dia del mes
PAS_nivelTitulacion PAS

(columnas)

(S/N) (columnas)
- Persona-Nivel de Titulacion
(filas)

seleccionado, clasificado por el
nivel de titulacion de los
empleados, y distinguiendo si el
puesto es o no de investigacion.
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Consultas guardadas: RRHH

Versidn 1.2. Fecha actualizacion: 16/05/2019

Nombre Cubo Medidas Dimensiones Descripcion
- Tiempo-Mes (filas) (seleccion Indica Ia.evoluaon en el nimero
de efectivos de personal de
, valores entre 12-2000 y 12- . ., -
L . - Numero de PAS administracién y servicios de
PAS_proylnvestigacion_evolucion  PAS 2018) . N .
(columnas) . L investigacion que hay trabajando
- Puesto-PAS de investigacion . , o
(S/N) (filas) (seleccion valor S) a fecha de ultimo dia del afio
2000 hasta 2018.
- Tiempo-Mes (filas) (seleccion ldned:ecf?elii\?;/sIc;J:IogrsegnZII r:jl;mero
valores entre 12-2000 y 12- administracion pservicios de
PAS_proylnvestigacion_sexo - Nimero de PAS 2018) . . y .
. PAS . . investigacion que hay trabajando
_evolucion (columnas) - Puesto-PAS de investigacién . , o
(S/N) (filas) (seleccion valor S) a fecha de ultimo dia del afio
2000 hasta 2018, clasificado por
- Sexo (columnas)
sexo.
Indica el numero de efectivos de
- Tiempo-Mes (columnas) personal de administracién y
(seleccion del valor: 12-2018) servicios que hay trabajando a
PAS. regimenluridico_ - NUmero de PAS - Puesto-PAS de investigacién  fecha fje Gltimo dl.a'del mes
. PAS (S/N) (columnas) seleccionado, clasificado por el
tipoPersonal (columnas) . L L. S .
- Contrato-Régimen juridico régimen juridico y el tipo de
(filas) personal de los empleados, y
- Contrato- Tipo personal distinguiendo si el puesto es 0 no
de investigacion.
- Tiempo-Mes (filas) (seleccion ldned:ecf?elii\?;/sIc;J:IogrsegnZII r:jl;mero
valores entre 12-2000 y 12- administracion ;)servicios que no
PAS_sexo_evolucion_nolnves PAS - Nimero de PAS 2018) es de investigacion que hay

(columnas)

- Puesto-PAS de investigacion
(S/N) (filas) (seleccidn valor N)
- Sexo (columnas)

trabajando a fecha de ultimo dia
del afilo 2000 hasta 2018,
clasificado por sexo.

NOTA: Para mayor informacion sobre las definiciones de las medidas y dimensiones consultar las FAQ del cubo correspondiente.
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Consultas guardadas: RRHH

Consultas de PDI

Versidn 1.2. Fecha actualizacion: 16/05/2019

Nombre Cubo Medidas Dimensiones Descripcion
Indica la evolucién en el nimero
- Tiempo-Mes (columnas) de efectivos de personal docente
(seleccion valores entre 12- e investigador que hay trabajando
. -NUmero de PDI 2008 y 12-2018) a fecha de ultimo dia del afo
Ev_Num_CU_TU_xarea PDI (columnas) - Puesto-Area (filas) 2008 hasta 2018, clasificado por
- Contrato-Categoria cuerpo el area de conocimiento y la
escala (filas) categoria cuerpo escala de los
empleados.
- Tiempo-Mes (filas) (seleccion
valores entre 12-2000 y 12- Indica la evolucion en el numero
2018) de efectivos de personal docente
PDI_asociadosCCsalud_ PDI -NUmero de PDI - Contrato-Categoria cuerpo e investigador que son asociados
evolucion (columnas) escala (columnas) (seleccion de ciencias de la salud que hay
valor= Profesor Asociado trabajando a fecha de ultimo dia
- Contrato Asociado Sanitario del afio 2000 hasta 2017.
(S/N) (seleccién valor =S)
Indica el numero de efectivos de
- Tiempo-Mes (columnas) personal docente e investigador
PDI_departamento_areaConoc PDI -NUmero de PDI (seleccion del valor: 12-20.18) (llug hay :crabajando a fecha del
(columnas) - Puesto-Departamento (filas)  ultimo dia del mes seleccionado,
- Puesto-Area (filas) clasificado por departamento y
area de conocimiento.
- Tiempo-Mes (columnas) Indica el numero de efectivos de
_Ndmero de PDI (seleccion del valor: 12-2018) personal docente e investigador
PDI_localidad_centro PDI - Puesto-Centro (filas) que hay trabajando a fecha del

(columnas)

- Puesto-Centro Localidad
(filas)

ultimo dia del mes seleccionado,
clasificado por localidad y centro.
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Consultas guardadas: RRHH Version 1.2. Fecha actualizacién: 16/05/2019

Nombre Cubo Medidas Dimensiones Descripcion

Indica el numero de efectivos de
personal docente e investigador
que hay trabajando a fecha del

- Tiempo-Mes (columnas)
(seleccion del valor: 12-2018)

. - . -Nd de PDI - Contrato-Régi juridi ‘e , .
PDI_regimenlJuridico_categoria PDI umero ce .on rato-Regimen Jurdico ultimo dia del mes seleccionado,
(columnas) (filas) . . s
, clasificado por régimen juridico y
- Contrato-Categoria cuerpo ,
. categoria cuerpo escala del
escala (filas)
empleado.
Indica la evolucién en el nimero
- Tiempo-Mes (columnas) de efectivos de personal docente
PDI sexo evolucion PDI -NUumero de PDI (seleccion valores entre 12- e investigador que hay trabajando
- - (columnas) 2008 y 12-2018) (filas) a fecha de ultimo dia del afo
- Persona-sexo (columnas) 2008 hasta 2018, clasificado por
sexo.

NOTA: Para mayor informacion sobre las definiciones de las medidas y dimensiones consultar las FAQ del cubo correspondiente.
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Consultas guardadas: RRHH Version 1.2. Fecha actualizacién: 16/05/2019

Consultas de Puestos

Nombre Cubo Medidas Dimensiones Descripcién
- Tiempo-Mes (columnas) Indica del nimero de puestos a
(seleccion del valor: 12-2018) fecha del ultimo dia del mes
- Tipo puesto (columnas) seleccionado, especificando el

-NUmero de puestos

PUESTOS _tipo_situacion_desempeno PUESTO (columnas) - Puesto de Investigacion tipo de puesto, si es de
(S/N) (filas) investigacion, la situacion y si
- Puesto Situacion (filas) estd ocupado o no por el titular
- Puesto Desempeifio (filas) del mismo.

NOTA: Para mayor informacion sobre las definiciones de las medidas y dimensiones consultar las FAQ del cubo correspondiente.

OBSERVACIONES:

e Para obtener mayor informacion sobre las definiciones de las medidas y dimensiones, se puede consultar la FAQ del cubo de RRHH, sobre el que se
ejecutan las consultas detalladas en este documento
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